KONZEPTE MITARBEITERWOHNEN. — E;
IN STADTEN MIT ANGESPANNTEM WOHNUNGSMARKT. Stadtbau
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RENAISSANCE DER MITARBEITERWOHNUNGEN.

IHK-Umfrage zum Beschaftigtenwohnen

Uberbordende Biirokratie

Fachkraft gel bei Absol der beruflichen Ausbildung

Strom- und Energieprolso/

Digitale Infrastruktur (Brelmmt,@/;)// .
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RENAISSANCE DER MITARBEITERWOHNUNGEN.

IHK-Umfrage zum Beschiftigtenwohnen

Wenn Sie lhren Mitarbeitenden Wohnraum zur
Verfiigung stellen wiirden, in welcher Variante
wiirden Sie dies bevorzugt tun?

» Kauf durch das
Unternehmen und
Weitervermietung an
Mitarbeitende durch
externen Dienstleister

# Kauf durch das
Unternehmen und
Weitervermietung an
Mitarbeitende durch
Unternehmen

Das Unternehmen
mietet an und vermistet
weiter an Mitarbeitende

Kauf von Wohnungen
Attraktivitat fir Mitarbeiter | NG 755

Image und Employer I
Branding el
Langfristige Investition || NN ¢&.9%

60,0% 70,0% 80,0%

Anmietung von Wohnungen

Attraktivitat fir Mitarbeiter _ 78,1%

Flexibilitét und

Mitarbeiterzufriedenheit _ 77.9%
Image und Employer _ 20 9%
Branding [f

60,0% 70,0% 80,0%
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RENAISSANCE DER MITARBEITERWOHNUNGEN.

WOHNRAUM SCHAFFEN.

ZUKUNFT GESTALTEN.

TALENTE GEWINNEN.

\nvestition \r?
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EINE INVESTITION IN DIE ZUKUNFT. e

AL }

Investition in Wohnraum: " ] ’

Wettbewerbsvorteil durch
attraktiven Wohnraum

Attraktive Gehaltsmodelle: Vorteile
bei Lohnsteuer und

Sozialversicherung

Kurze Wege, mehr Zufriedenheit,
weniger Fluktuation

Wohnraum schafft Win-Win
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Steuervorteile:
Wachstumschancengesetz
Deutlich erh6hte degressive

Abschreibung

§ 7 Abs. 5a EStG

Wohnraum spart Steuern
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EINE INVESTITION IN DIE ZUKUNFT. e

¢
Beispielrechnung anhand ;,-5
einer 3-Zimmer-Wohnung |

Wohnflache 85 gm

Anschaffungskosten:
6.887 €/gm (insg. 585.400 €)

ohne Grundsticksanteil:
478.330 €
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Beispielrechnung anhand
einer 3-Zimmer-Wohnung

Basismiete It. Mietspiegel
1.104 €; 12,99 €/gm

Vermietung an AN
> 736 €/Monat

steuer- und sozialabgabenfrei
368 €/Monat; 4.416 €/lahr
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AUS EINER HAND.

Erwerb von
hochwertigem Eigentum

WEG-Verwaltung

Professionelle Mietverwaltung -
kaufmannisch und technisch

Hausmeisterdienste

D }
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Das Angebot
der FSB:
Sorglos-
Service
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FSB 2030. MEHR WOHNEN. FUR FREIBURG. ooy

FREIBURG

2.500
neue Wohnungen

fir Freiburg

1.000
Wohnungen

aktuell im Bau

davon rd.
320

Eigentumswohnungen

m Wi

AL }

Stadtbau

‘e

B




CORPORATE

CARRE | CARRE UFFHAUSER STRASSE — FR — HASLACH revuse [
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CARRE I CARRE UFFHAUSER STRASSE — FR — HASLACH T

= 259 Neubauwohnungen

= tlw. Holzbauten, Energieeffizienzhaus 55,
Fernwarmeanschluss, PV-Anlagen,
Fassadenbegriinung

= Lebendiges Quartier
145 geforderte Wohnungen, 54 freifinanzierte
Wohnungen, 60 Eigentumswohnungen

= Soziale Infrastruktur
3-gruppige KiTa, Spielplatze
Joseph-Brandel-Anlage

= Gemeinschaftliche Freirdume privat und 6ffentlich,
Gartnern

=  Mobilitdtskonzept, Car-Sharing,
E-Lademoglichkeiten
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CARRE | CARRE UFFHAUSER STRASSE — FR — HASLACH b

Eigentum — 40 Wohnungen
im 2. BA

= zentrale Lage im gewachsenen Stadtteil
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CARRE | CARRE UFFHAUSER STRASSE — FR — HASLACH b

Eigentum — 40 Wohnungen
im 2. BA

= zentrale Lage im gewachsenen Stadtteil

= Wohnen an der griinen Mitte




CORPORATE

CARRE I CARRE UFFHAUSER STRASSE — FR — HASLACH T

Eigentum — 40 Wohnungen
im 2. BA

= zentrale Lage im gewachsenen Stadtteil

= Wohnen an der griinen Mitte

= Attraktive 2 bis 5 Zimmer Wohnungen,
ideal fir Singles, Paare oder Familien
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CARRE I CARRE UFFHAUSER STRASSE — FR — HASLACH T

Eigentum — 40 Wohnungen
im 2. BA

= zentrale Lage im gewachsenen Stadtteil

= Wohnen an der griinen Mitte ; !n.m

= Attraktive 2 bis 5 Zimmer Wohnungen, W'."m"‘""""" P
ideal fir Singles, Paare oder Familien ‘ ' [?l

.

= nachhaltiges Gesamtkonzept
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OBER UNS

KONTAKT

UBAU-PROJEKT WEINGARTEN-WEST.
S UNTERNEHMEN BETRIEBSWOHNUNGEN
RWERBEN UND STANDORTVORTEIL SICHERN.

Uber unser Portiolio finden Sie einige Informationen 2u den Bauprojekten sowie We ite re I n fo r m a t i O n e n :
KAUFEN ' e Aol

individuelle Kontakimagtichkeiten. Gerne kbnnen Sie suc nten verlinkte
Interessentenmeldung Kontakt autnehmen

.
Mit dom Erwerb vor der S8

S poas immobilieninfreiburg.de

UBER UNS 0 s vaharans Ao s ol
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* WIRTHSTRARE SUD. AZUBIWOHNEN.
- '

89 Apartments, 145 Wohnplatze

28 Single-Apartments, 56 Doppel-Apartments, 5
Single-Apartments rollstuhlgerecht

Raumkonzept
Community Lounge, Dachterrasse, Multimedia-
Raum, Open Spaces zum Lernen

Mobilitatskonzept

Tiefgaragenstellplatze mit E-Lademdglichkeiten,
90 Fahrradstellplatze, Car-Sharing, sehr gute
OPNV-Anbindung

Okologie
Holzhybridkonstruktion, Dachbegriinung, PV-
Anlagen, Energieeffizienzhaus 55

Betreuungskonzept - externer Dienstleister

Freiburger
Stadtbau
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= Unterstitzung der Stadt Freiburg,
FWTM, IHK Stdlicher Oberrhein und
HWK Freiburg

O
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= Unterstitzung der Stadt Freiburg,
FWTM, IHK Stdlicher Oberrhein und
HWK Freiburg

= 89 modernen moblierten 1-
und 2-Zimmer-Apartments
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= Unterstitzung der Stadt Freiburg,
FWTM, IHK Stdlicher Oberrhein und
HWK Freiburg

= 89 modernen moblierten 1-
und 2-Zimmer-Apartments

= grolRziigige Gemeinschafts-
und Aufenthaltsbereiche
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435 — 500 € 215 - 250 €
Azubi Anteil Unternehmen Anteil FSB
F Auszubildender ‘ Arbeitgeber

+ Auszubildender + Betrieb im Raum + befristeter Miet-
ist volljahrig Freiburg vertrag fir Dauer
der Ausbildung
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In dar sclichen Wirthstrae bausn wh ot
Zuberft. i entsteht Freiburgs erstes
‘Wehnprojekt fur Ausrubiidends, WIR-SUD, mit 89
medemen mEtlisrtes 1- und 2 Zimmer-

Nor fiir dis Dauer dhear Austikiung Wobnen,
Larnen und Leben idewl verbinden kanomn - und
e zu fairen Mistpraisen Ale wichtigen
Informaticoen haben wi fir interessierts
Auszubidende und Untamahmen hisc
nusammengestel.

Anmeldung zum Newsbetter C
L4

Lassan Sie sich atzt schon als

Intoreasent vormerkant

ing 5007 ~

wng iM
mr 2026!

Zusammenkommen [ ist ein
Beginn, & Zusammenleben ein
Fortschritt, Zusammenarbeiten

ein Erfolg.g§

Qemelnachaft erletien: Weitere Informationen unter
» l'

Fiir einen guten Start ins Berufsleben.

Dias Frimce 2o Gebiestes ot offen, modern usd slaladend Loz prart L oe
——

wirsuid.de

Sawe wee Dachlerranse kv vor aben Bewutrarcde” qerolet meden

Zu den Gebdudedetails
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KLEINESCHHOLZ MU 3. MITARBEITERWOHNEN KONZERN STADT. el =

31 Neubauwohnungen 7
> 16 geforderte Wohnungen

> 15 freifinanzierte Wohnungen
> ca. 1.740 gm Wohnflache

Mobilitatskonzept
> Quartiersgarage
> Stpl. Schlissel 0,3
> Carsharing, Fahrradleasing, E-Ladepunkte
> 58 Fahrradstellplatze im UG
> 3 Stellplatze Sonderrader

Nachhaltigkeit

> Energieeffizienzhaus 55
> Holzhybridbauweise

> Fassadenbegriinung

> Gebaudetyp E




KLEINESCHHOLZ MU 11. MITARBEITERWOHNEN KONZERN STADT. el =

18 Neubauwohnungen + 5 gruppige KiTa
> 9 geférderte Wohnungen

> 15 freifinanzierte Wohnungen

> ca. 1.350 gm Wohnflache

> 5-gruppige KiTa auf zwei Etagen / 1.000 m? Fliche

Mobilitatskonzept
> Quartiersgarage
> Stpl. Schlissel 0,3
> Carsharing, Fahrradleasing, E-Ladepunkte
> 72 Fahrradstellplatze im UG
> 3 Stellplatze Sonderrader

Nachhaltigkeit

> Energieeffizienzhaus 55
> Holzhybridbauweise

> Fassadenbegriinung

> Gebaudetyp E
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